Prefeitura do Municipio de Saltinho

Estado de Sao Paulo
CNPJ 66.831.959/0001-87

fPREGAO PRESENCIAL 47/2021 - ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBIJETO:

1.1. Contratacao de empresa especializada para prestacdo de servicos na drea de
seguranca, medicina ocupacional e higiene no trabalho, com uma estimativa de 260 (duzentos
e sessenta) servidores ativos, visando atender as necessidades da contratante, conforme
segue:

TIPO DE NOMEACAO TOTAL
Concursados ativos; 219
Afastados (licenca saude); 07
Afastados (licenca maternidade); 02
Comissionados; 20
Concursados nomeados em comissao; 04
Total de servidores (situacdo atual) 252

1.2. O municipio ndo dispde dos cargos/empregos/funcdes de técnico em
seguranca do trabalho, engenheiro de seguranca do trabalho e médico do trabalho na sua
estrutura administrativa e precisa de profissionais com essas especialidades para poder
atender as normas da legislacao trabalhista.

1.3. Os servicos a serem contratados caracterizam-se como atividades materiais
acessdrias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal da contratante,
ndo-inerentes as categorias funcionais abrangidas pela Lei Municipal 672, de 18/12/2018.

1.4. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados
da contratada e a contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacdo direta.

1.5. A contratante poderd optar por contratar somente parte do que fora
estimado.

1.6. Os dados pessoais constantes deste termo de referéncia estdo sujeitos as
politicas de tratamento da Lei Geral de Protegdo de Dados — LGPD - Lei Federal 13.709/2018 O
envio de dados e informagdes por este ou outro meio, implica expresso consentimento,
concordancia e autoriza¢do para tratamento de seus dados pessoais pelo Municipio de
Saltinho e compartilhamento desses dados com os servidores, com a finalidade especifica de
cotacdo, eventual e futura contratacdo, bem como gestdo/fiscalizacdo do contrato.

2. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS:

2.1. Prestagcdo de servicos na elaboragdo, acompanhamento, revisdo ou
atualiza¢do da seguinte documentagao:

2.1.1. PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais;

2.1.2. LTCAT - Laudos Técnicos Ambientais;

2.1.3. PCMSO - Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional,

2.1.4. PCMAT - Programa de CondicGes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria
da Construcgao;

2.1.5. OS - Ordens de Servicos;

2.1.6. PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario;

2.2. Prestacdo de servicos ministrando cursos/orienta¢ées no minimo uma vez por
ano previstas no:
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2.2.1. PPRA (EPI, EPC NR6, Combate a Incéndio NR23, primeiros socorros e
seguranca no trabalho);

2.2.2. PCMSO (tabagismo, alcoolismo, DST, outros);

2.2.3. Constituicdo e implantagao da CIPA - Comissdo Interna de Prevengao de
Acidentes.

2.3. Prestacdo de servicos de atendimento médico de saude ocupacional (médico
do trabalho):

2.3.1. Emissdo de ASO - Atestado de Saude Ocupacional;

2.3.2. Encaminhamento periddico dos servidores para exames laboratoriais
conforme cada funcdo: audiometria, espirometria, eletroencefalograma, eletrocardiograma,
exames radioldgicos de coluna, térax e seio da face;

2.3.3. Realizar no minimo uma visita mensal do engenheiro de seguranca do
trabalho e sua equipe de técnicos de seguranca do trabalho, para orientag¢des e verificacdo das
condicbes de trabalho dos servidores, propondo correcGes e aperfeicoamentos conforme
legislacao;

2.3.4. Disponibilizar um médico do trabalho no minimo uma vez por semana
(preferencialmente as quintas-feiras, meio periodo, no minimo 04 horas) na Unidade Mista de
Saude “Wanderlei Moacyr Torrezan”, para realizar atendimentos (exames
admissionais/demissionais) bem como para analisar os atestados médicos apresentados pelos
servidores. Caso ndo haja expediente na quinta-feira, seja por qualquer motivo, a visita do
médico do trabalho deverd ocorrer em outro dia da semana, com agendamento prévio com a
responsavel do RH da unidade de saude (Flavia Brites);

2.3.5. Disponibilizar um médico do trabalho (perito) para atuar nos casos em que
o servidor estiver afastado por motivo de saude, orientando a forma correta de conduzir cada
caso;

2.3.6. Acompanhar, e orientar como administrar e controlar os vencimentos dos
exames periodicos dos servidores;

2.3.7. Auxiliar na apresentacdo dos documentos e acompanhamento ao
Ministério do Trabalho em caso de fiscalizac¢do;

2.4, Assessoria e acompanhamento dos seguintes treinamentos/a¢des durante
toda a execugdo contratual, no minimo uma vez por ano:

2.4.1. Implantac¢do de Brigada de Incéndio;

2.4.2. Compra e reposicdo de EPIs, controle de entrega e estoque;

2.4.3. Implantac¢do gradativa dos seguintes programas:

2.4.3.1. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos;

2.4.3.2. PCA - Programa de Conservagao Auditiva;

2.4.3.3. PPR - Programa de Protecdo Respiratéria;

2.4.3.4. APR - Anadlise Preliminar de Risco;

2.4.3.5. ATE - Analise Técnica Ergondmica e implantacdo de gindstica laboral -
NR17;

2.4.3.6. SIPAT - Semana Interna de Prevencgao de Acidentes.

3. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

3.1. A contratada obriga-se a:

3.1.1. Executar os servigcos conforme especifica¢gdes deste termo de referéncia, da
sua proposta e do contrato celebrado, na qualidade e quantidade necessdrias para a execugao
dos servicos;
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3.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, os servicos efetuados em
qgue se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo, a critério da
contratante;

3.1.3. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
morais causados pela acdo ou omissdao de seus colaboradores, empregados, trabalhadores,
prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a contratante ou a terceiros;

3.1.4. Utilizar colaboradores/empregados habilitados e com conhecimentos
basicos dos servigos a serem executados, de conformidade com as normas e determinagdes
em vigor;

3.1.5. Manter pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacdo dos
Servigos;

3.1.6. Responsabilizar-se por todas as obrigacbes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica aos seus
colaboradores/empregados, inclusive obrigagdes relativas a distribui¢cdo de cestas basicas, vale
alimentacgdo, vale refeicdo, vale transporte, dentre outras, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a contratante;

3.1.7. Instruir seus colaboradores/empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,
devendo relatar a contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio
de funcdo;

3.1.8. Relatar a contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacao dos servicos;

3.1.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacGes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na respectiva
licitacdo;

3.1.10. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
as obrigac¢Oes assumidas;

3.1.11. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento ao objeto deste termo de referéncia, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do artigo 57, da Lei Federal 8.666/93 e
posteriores alteracGes.

4. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

4.1. A contratante obriga-se a:

4.1.1. Proporcionar todas as condigdes para que a contratada possa desempenhar
seus servicos de acordo com as determina¢des deste termo de referéncia e do contrato
decorrente;

4.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

4.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, anotando em
registro préprio as falhas detectadas, encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

4.1.4. Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢gdes
no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo;

4.1.5. Pagar a contratada o valor resultante da prestagdo do servico, na forma do
contrato;
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4.1.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigacbes assumidas pela contratada, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na respetiva licitacao.

5. DO CONTROLE DA EXECUGCAO DOS SERVICOS:

5.1. A contratante deve acompanhar e fiscalizar a conformidade da prestacao dos
servicos e da alocagdo dos recursos necessdrios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento
do ajuste, por meio de um representante especialmente designado.

5.2. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve sub dimensionamento
da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execuc¢do do servico, devera comunicar
a autoridade responsdvel para que esta promova a adequac¢do contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos no § 12 do artigo 65 da Lei de Licitacoes.

5.3. O representante da contratante anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execuc¢do do contrato, adotando as providéncias necessarias
ao fiel cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade competente,
guando for o caso.

5.4. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
contratante ou de seus agentes e prepostos.

6. DA ESTIMATIVA DE CUSTOS:

6.1. A estimativa média de custos é de RS 105.000,00 para 12 (doze) meses
corridos e consecutivos de contrato, caso sejam demandados todos os servicos, com base em
cotacOes extraidas do mercado e juntadas a este processo licitatdrio:

Saltinho/SP, 22 de dezembro de 2021.

Marcelo Montebello
Diretor do Departamento Administrativo
Portaria 1.599/2021 — marcelo@saltinho.sp.gov.br
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PREGAO PRESENCIAL 47/2021

ANEXO Il - DECLARACAO DE CIENCIA DE CUMPRIMENTO DE REQUISITO
DE HABILITACAO

Razao Social:
Endereco:

CNPJ (MF):
Telefone: ( )
E-mail institucional:

A licitante acima descrita, por intermédio de seu representante legal
abaixo identificado e assinado, para cumprimento do previsto no inciso VI
do artigo 49 da Lei Federal 10.520/2002, de 17/07/2002, e no subitem 9.1
do Edital do Pregdo Presencial 47/2021, declara expressamente que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no edital desta
licitacdo.

Representante legal:

Cédula de Identidade RG: CPF:

Local e Data:

Carimbo e Assinatura:

Esta declaracdo devera ser entregue ao pregoeiro separadamente dos
envelopes (Proposta Financeira e Documentos de Habilitacdo) exigidos
nesta licitagao.
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PREGAO PRESENCIAL 47/2021

ANEXO 1ll - FORMULARIO PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA FINANCEIRA

Objeto: prestacdo de servicos na area de seguranga, medicina ocupacional e higiene no
trabalho, com uma estimativa de 260 (duzentos e sessenta) servidores ativos, visando atender
as necessidades da contratante.

Razdo Social

Endereco

Municipio/UF CEP

Telefone ( ) CNPJ (MF)

Inscricdo Municipal E-mail Institucional
Banco * Agéncia/Conta Corrente

*Preferencialmente Banco do Brasil (001)

Item | Quantidade | Unidade Descri¢dao do Objeto RS Mensal | RS Anual

01 12 Meses | Prestacdo de servicos na drea de
seguranca, medicina e higiene no
trabalho, com uma estimativa de
260 (duzentos e sessenta)
servidores ativos, visando atender
as necessidades da contratante,
conforme termo de referéncia.

Valor global da proposta RS ( ).
Tributos Incidentes Mensalmente — Emissdo de Nota Fiscal Eletronica Percentual
IRPJ — Imposto de Renda Pessoa Juridica; %
CSLL — Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido; %
PIS — Programa de Integrac¢do Social; %
COFINS — Contribuigdo para Financiamento da Seguridade Social; %
ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza; %
Total; %
Prazo de validade desta proposta financeira: ( ) dias corridos e consecutivos;
Prazo de inicio dos servigos: ( ) dias corridos e consecutivos apds a

celebracao do respectivo contrato;

Condicdes de pagamento: ( ) dias corridos apds o encerramento de cada més
civil, comprovando-se a regular prestacao dos servicos;
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a) Declaramos expressamente e sob as penas da lei que esta proposta financeira contém
precos completos, computando todos os custos necessarios para o atendimento do objeto
desta licitacdo, bem como todos os impostos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, taxas e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado.

b) Declaramos expressamente e sob as penas da Lei que o objeto ofertado por nossa empresa
atende as caracteristicas do termo de referéncia.

c) Declaramos expressamente e sob as penas da lei que concordamos que dados pessoais
constantes desta proposta estdo sujeitos as politicas de tratamento da Lei Geral de Protecdo
de Dados — LGPD - Lei Federal 13.709/2018. O envio de dados e informacg&es por este ou outro
meio, implica nosso expresso consentimento, concordancia e autorizacdo para tratamento de
nossos dados pessoais e compartilhamento desses dados com os gestores/servidores da
contratante e gestores/colaboradores da contratada, com a finalidade especifica de
participacdo neste certame e todos os demais procedimentos decorrentes.

Representante legal:

Cédula de Identidade RG: CPF:
Nacionalidade: Estado Civil:
Data de Nascimento: E-mail pessoal:
Endereco Residencial:

Local e Data:

Carimbo e Assinatura:
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PREGAO PRESENCIAL 47/2021

ANEXO IV - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
SUPERVENIENTE A HABILITACAO

Razao Social:
Endereco:

CNPJ (MF):
Telefone: ( )
E-mail institucional:

A licitante acima identificada, por intermédio de seu representante legal
abaixo descrito e assinado, declara expressamente que até a presente
data inexistem fatos impeditivos da habilitacdo desta empresa no
presente procedimento licitatdrio.

Representante legal:

Cédula de Identidade RG: CPF:

Local e Data:

Carimbo e Assinatura:

Esta declaracdo devera ser inserida no envelope de Documentos de
Habilitagao.
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PREGAO PRESENCIAL 47/2021

ANEXO V - DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MENOR

Razao Social:
Endereco:

CNPJ (MF):
Telefone: ( )
E-mail institucional:

A licitante acima identificada, por intermédio do seu representante legal
abaixo descrito e assinado, declara, para fins do disposto no inciso V do
artigo 27 da Lei Federal 8.666/93, de 21/06/1993, acrescido pela Lei
Federal 9.854/99, de 27/10/1999, que ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega
menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir dos 14 (quatorze) anos, na condicdo de
aprendiz ( ).

(Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Representante legal:

Cédula de Identidade RG: CPF:
Local e Data:

Carimbo e Assinatura:

Esta declaracdo devera ser inserida no envelope de Documentos de
Habilitacao.
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PREGAO PRESENCIAL 47/2021

ANEXO VI - TERMO DE CREDENCIAMENTO

A licitante:

Razdo Social:
Endereco:

CNPJ (MF):
Telefone: ( )
E-mail institucional:

Representada por:

Representante legal:

Cédula de Identidade RG: CPF:
E-mail pessoal: Celular:
Credencia:

Credenciado:
Cédula de Identidade RG: CPF:
E-mail pessoal: Celular:

Para representd-lo junto a Prefeitura do Municipio de Saltinho na sessdao de
julgamento do Pregdo Presencial 47/2021, podendo formular lances verbais e praticar
todos os atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas
as fases do referido certame licitatorio.

Local e Data:
Carimbo e Assinatura:

Credenciar-se conforme o item 08 do instrumento convocatério, com firma
devidamente reconhecida do representante legal da empresa.
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PREGAO PRESENCIAL 47/2021

ANEXO VII - DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA E ATUACAO
CONFORME MARCO LEGAL ANTICORRUPCAO

Razdo Social:
Endereco:

CNPJ (MF):
Telefone: ( )
E-mail institucional:

Declaro expressamente, sob as penas da Lei, especialmente o artigo 299 do Cédigo Penal
Brasileiro, que:

a) Esta proposta foi elaborada de maneira independente e o seu contetdo nao foi, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, informado ou discutido com qualquer outra licitante ou
interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento licitatério;

b) A intencdo de apresentar a proposta nado foi informada ou discutida com qualquer outra
licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento licitatério;

c) Esta licitante ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
qualquer outra licitante ou interessada, em potencial ou de fato, no presente procedimento
licitatorio;

d) O conteudo da proposta apresentada ndo serd, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outra licitante ou interessada, em
potencial ou de fato, no presente procedimento licitatdrio antes da adjudica¢do do objeto;

e) O conteudo da proposta apresentada nao foi, no todo ou em parte, informado, discutido ou
recebido de qualquer integrante relacionado, direta ou indiretamente, ao 6rgdo publico antes
da abertura oficial das propostas; e

f) O representante legal da licitante estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta
declaracgdo e que detém plenos poderes e informacgdes para firma-la.

Declaro, ainda, que a pessoa juridica que represento conduz seus negdcios de forma a coibir
fraudes, corrupgdo e a pratica de quaisquer outros atos lesivos a Administragcdo Publica,
nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federal 12.846/2013 e ao Decreto Estadual
60.106/2014, tais como:

| — Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico,
ou a terceira pessoa a ele relacionada;
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Il - Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a
pratica dos atos ilicitos previstos em Lei;

Il = Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou
dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados;

IV — No tocante a licitagGes e contratos:

a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinag¢dao ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatério publico;

b) Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatdrio
publico;

c) Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

d) Fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

e) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagcdo publica
ou celebrar contrato administrativo;

f) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagbes ou
prorrogacdes de contratos celebrados com a administracao publica, sem autorizacdo em lei,
no ato convocatério da licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

g) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a
administracao publica;

V - Dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizagdo de drgdos, entidades ou agentes
publicos, ou intervir em sua atuacdo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos
orgaos de fiscalizacdo do sistema financeiro nacional.

Representante legal:

Cédula de Identidade RG: CPF:

Local e Data:

Carimbo e Assinatura:

Esta declaragdo devera ser inserida no envelope de Documentos de Habilitagdo.
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ANEXO VIIl — MINUTA DO CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SALTINHO E
A EMPRESA xxxxxxxxx VISANDO A PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DE SEGURANCA,
MEDICINA OCUPACIONAL E HIGIENE NO TRABALHO

DATA: ___ de janeiro de 2022.
PRAZO: até 31/12/2022, com possibilidade de prorrogacdo.

VALOR GLOBAL ESTIMADO PARA 2022: RS , considerando janeiro a dezembro.

LICITACAO: Pregdo Presencial 47/2021.
CONTRATO: /2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: /2021.

Clausula 12 - DAS PARTES

1.1. O Municipio de Saltinho, inscrita com CNPJ 66.831.959/0001-87, com
sede a Avenida 07 de setembro, 1733, Centro, Saltinho/SP, CEP: 13.440-013, Telefone (19)
3439-7800, representada neste ato pelo Chefe do Poder Executivo, Hélio Franzol Bernardino,
brasileiro, solteiro, empresario, portador do RG 47.678.393-8/SSP/SP e do CPF 316.478.088-55,
residente e domiciliado a Avenida 07 de setembro, 1419, Centro, Saltinho/SP, CEP: 13.440-013,
adiante designado simplesmente CONTRATANTE;
1.2. A empresa , inscrita com CNPJ , com sede a
Rua/Avenida , ___, Bairro, / , CEP: __, Telefone () , correio
eletrénico de mensagens, adiante designada simplesmente CONTRATADA, por seu
representante legal, , nacionalidade, estado civil, profissdo, portador do CPF
e do RG , residente e domiciliado a Rua/Avenida _ ,

/ , CEP: , ajustam o seguinte:

Clausula 22 - DO OBJETO CONTRATUAL

2.1. A CONTRATADA compromete-se a prestar servicos regulares e continuos a
CONTRATANTE, na area de seguranga, medicina ocupacional e higiene no trabalho, com uma
estimativa de 260 (duzentos e sessenta) servidores ativos, visando atender as necessidades,
nos termos do estabelecido pelo “Anexo | — Termo de Referéncia” ao edital de Pregao
Presencial 47/2021, que fica fazendo parte integrante e indissocidvel do presente
instrumento, independente de transcrigao.

2.2. Este contrato serd gerido sob o regime de demanda, ou seja, caso a
CONTRATANTE nao solicite ou ndo se utilize de parte dos servicos num determinado periodo, o
mesmo ndo gera nenhum 6nus a mesma, a critério da CONTRATANTE em atendimento ao
interesse publico.

Clausula 32 - DOS PRECOS

3.1. Os servigos serdao remunerados nas importancias abaixo descritas, na qual
se incluem, além do lucro, as despesas de mado de obra, seguros, impostos, taxas, manutencao,
transporte, alimentacdo, despesas de expediente, e quaisquer outras despesas que estejam
direta ou indiretamente, relacionadas com a execucgao do objeto deste contrato.
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Item | Quantidade | Unidade Descri¢do do Objeto RS Mensal | RS Anual

01 12 Meses | Prestacdo de servicos na area de
seguranca, medicina e higiene no
trabalho, com uma estimativa de
260 (duzentos e sessenta)
servidores ativos, visando atender
as necessidades da contratante,
conforme termo de referéncia.

Clausula 42 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1. Os pagamentos serao efetuados mensalmente pela tesouraria da
CONTRATANTE diretamente a CONTRATADA, através de depdsito ou transferéncia eletronica
no Banco , agéncia , conta corrente , até o dia 10 (dez) do més
subsequente ao da regular prestacdo dos servicos (considerando o més civil, de 01 a 30/31 de
cada més), apos a emissdo da Nota Fiscal EletrGnica correspondente, que devera ser
acompanhada do relatdrio escrito dos servicos prestados/atendimentos ocorridos.

4.2. A CONTRATANTE, através da tesouraria, fard as retencGes dos valores
correspondentes as obrigacdes previdenciarias, tributdrias e fiscais, conforme o caso, de
acordo com a legislacdo que disciplina a matéria, sendo que, as guias dos valores retidos serao
devidamente recolhidas e encaminhadas suas copias reprograficas a CONTRATADA.

4.3. Caso o dia de pagamento coincida com sabados, domingos, feriados ou
pontos facultativos, o mesmo sera efetuado no primeiro dia util subsequente sem qualquer
incidéncia de correcdo monetaria ou reajuste.

4.4. No caso de a CONTRATANTE atrasar os pagamentos, estes serdo
atualizados financeiramente “pro rata dies”, pelo INPC — indice Nacional de Precos ao
Consumidor, apurado e publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, em
vigor na data do efetivo pagamento, ou outro indice que vier a substitui-lo, a critério da
CONTRATANTE.

Clausula 52 — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. A prestagdo dos servigos sera iniciada pela CONTRATADA somente apds a
autorizagdo pela CONTRATANTE, nos termos do que estabelece o “Anexo | — Termo de
Referéncia”, que faz parte integrante e indissocidvel do presente ajuste.

Clausula 62 - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.1. A CONTRATADA obriga-se a prestar o0s servicos por seus
colaboradores/empregados habilitados, mantendo em sua direcdo um preposto com poderes
para representa-la ficando a indicacdo deste, sujeito a prévia aprovacdao da CONTRATANTE.

6.2. A CONTRATADA reconhece por este instrumento que é a Unica e exclusiva
responsavel por danos ou prejuizos que possam causar a CONTRATANTE, coisas ou pessoas de
terceiros, em decorréncia da prestacdo dos servigos, correndo as suas expensas, sem
quaisquer 6nus para a CONTRATANTE, ressarcimento ou indenizacdo que tais danos ou
prejuizos, nos termos do Cddigo Civil Brasileiro e legislacdo pertinente, sendo obrigada a
executar os reparos de vicios que porventura venham a ser notados como decorrentes da
empreitada.
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6.3. A CONTRATADA compromete-se a reforcar e/ou substituir os seus
recursos de pessoal, se for constatada a sua inadequacdo para realizar o objeto deste contrato.

6.4. A CONTRATADA obriga-se a permitir a fiscalizagdo municipal.

6.5. A CONTRATANTE poderd em qualquer ocasido, exercer a mais ampla
fiscalizacao dos servicos, reservando-se o direito de rejeita-los a seu critério, quando nao
forem considerados satisfatérios, devendo a CONTRATADA refazé-los as suas expensas.

6.6. Caberd a CONTRATADA:

6.6.1. Observar as especificacdes do termo de referéncia, bem como as Leis,
Regulamentos e Posturas Federais, Estaduais e Municipais, relativas aos servigcos, cumprindo
imediatamente as intimag0es e exigéncias das respectivas autoridades;

6.6.2. Providenciar e selecionar ao seu exclusivo critério, e contratar, em seu
nome, a mao de obra necessdria a execucdo do objeto, seja ela especializada ou nao, técnica
ou administrativamente, respondendo por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios e
sociais, ndo tendo os mesmos nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

Clausula 72 - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

7.1. Os servicos somente serdo recebidos pela CONTRATANTE apds
atendimento de todas as condicOes estabelecidas neste contrato.

Clausula 82 - DAS PENALIDADES

8.1. O atraso na prestacado dos servicos podera sujeitar a vencedora a multa de
mora, garantida a defesa prévia ao interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, na seguinte
forma:

8.1.1. Atraso de até 30 (trinta) dias: multa de 0,2% (zero virgula dois por cento)
calculada sobre o valor global do contrato, por dia, €;

8.1.2. Atraso superior a 30 (trinta) dias: multa de 0,4% (zero virgula quatro por
cento) calculada sobre o valor global do contrato, por dia;

8.2. A inexecuc¢do total ou parcial do ajuste poderd acarretar aplicagdo de

penalidades.

8.3. Pela inexecucdo total:

8.3.1. Adverténcia;

8.3.2. Multa de 30% (trinta por cento) calculada sobre o valor global do
contrato;

8.3.3. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacGes e impedimento de
contratar com a administracdo publica, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos, e;

8.3.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragao publica, enquanto perdurem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes
depois de decorrido o prazo da san¢do com base no subitem anterior.

8.4. Pela inexecucdo parcial:

8.4.1. Adverténcia;

8.4.2. Multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor global do contrato;

8.4.3. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdes e impedimento de
contratar com a administragdo publica, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos, €;
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8.4.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica, enquanto perdurem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes
depois de decorrido o prazo da sancdao com base no subitem anterior.

8.5. Os prazos para defesa prévia serdo de 05 (cinco) dias Uteis, nas hipoteses
de adverténcia, multa de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento), calculada sobre o total
da obrigacdo ndo cumprida, ou suspensdo temporaria de participar em licitacdo e
impedimento de contratar com a administracdo publica, e de 10 (dez) dias Uteis na hipdtese de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica.

8.6. As penalidades aqui previstas sdo autbnomas e suas aplicacoes
cumulativas serdo regidas pelo artigo 87, §s 22 e 39, da Lei Federal N2: 8.666/93 e alterac¢des.

8.7. O valor das multas aplicadas sera devidamente corrigido pelo INPC —
indice Nacional de Pregos ao Consumidor, apurado e publicado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, em vigor na data do efetivo pagamento, ou outro indice que vier
a substitui-lo, a critério da CONTRATANTE, até a data de seu efetivo pagamento, e recolhido
aos cofres publicos, dentro de 03 (trés) dias Uteis da data de sua cominac¢do, mediante guia de
recolhimento oficial.

Clausula 92 - DA RESCISAO

9.1. Este contrato serd rescindido total ou parcialmente pela CONTRATANTE,
de pleno direito, em qualquer tempo, isento de qualquer 6nus ou responsabilidade,
independentemente de acdo, notificacdo ou interpelacdo judicial, sem que a CONTRATADA,
assista o direito a qualquer indenizacdo, se esta:

9.1.1. Falir, entrar em recuperacdo judicial ou extrajudicial, tiver a sua empresa
dissolvida ou deixar de existir;

9.1.2. Transferir, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia
autorizacdo da CONTRATANTE;

9.1.3. Sem justa causa (a critério da CONTRATANTE), suspender a prestagdo
dos servicos;

9.1.4. Agir com dolo ou culpa ou mediante simulacdo ou fraude na execucdo
do contrato;

9.2. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de
rescisdo administrativa, de acordo com o disposto no artigo 80, da Lei Federal N2: 8.666/93 e
alteracoes.

Cldusula 102 — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E REAJUSTE INFLACIONARIO

10.1. Sera mantido o equilibrio econdmico-financeiro original do contrato
conforme prescreve a Lei Federal N2: 8.666/93 e alteracGes, a ser recomposto no indicado
pelos precos vigentes na data da apresentagao da proposta, ou de formulag¢do dos pregos a
que esta se referir, ou ainda da ultima revisdo caso esta tenha envolvido pactua¢dao de novos
precos, inclusive contra os efeitos nocivos da inflagdo, utilizando-se como parametro de
reajustes, indices de corre¢do monetdria oficiais.

10.2. Serd admitida a revisdo no caso de desequilibrio da equagdo econémica
financeira inicial do contrato, desde que tal se dé em razdo de fato notério e superveniente
devidamente documentado.
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10.3. A revisao dos precos contratados sé poderd ser efetuada na hipdtese de
ocorrer comprovadamente, desequilibrio econdmico financeiro que possa comprometer a
relacdo contratual, sempre com o parecer circunstanciado do Departamento de Assuntos
Juridicos, mediante solicitacdo escrita e fundamentada da CONTRATADA.

10.4. O pedido de revisdo deverd estar acompanhado de documentos que
comprovem a variacdo de pregos do mercado (atual e a da época da apresentacdo da proposta
financeira).

10.5. Quando tratar-se de reajuste inflacionario, o calculado sera realizado em
conformidade com a legislagdo vigente, e de acordo com a seguinte férmula:

R=Pox[(INPC) - 1]

INPCo

10.5.1. R = prego com reajuste;

10.5.2. Po = preco inicial do servico no més de apresentacdo da proposta
financeira ou preco do servico no més de aplicacdo do uUltimo reajuste;

10.5.3. INPC/INPCo = variacdo do INPC/IBGE, ocorrida entre o més de
apresentacdo da proposta financeira e o més de aplicacdo do reajuste.

10.6. A atualizacdo dos pregos por reajuste inflacionario serd processada a
cada periodo completo de 12 (doze) meses corridos e consecutivos, tendo como referéncia o
més de apresentacao da proposta financeira.

Clausula 112 - DO SUPORTE LEGAL

11.1. Este contrato é regulamentado pelos seguintes dispositivos legais:

11.1.1. Constituicdo Federal;

11.1.2. Lei Organica Municipal;

11.1.3. Decreto Municipal 1.543/2014, de 01/08/2014;

11.1.4. Lei Federal 8.666/93 e posteriores alteracdes;

11.1.5. Demais disposi¢cdes legais passiveis de aplicacdo, inclusive
subsidiariamente, os principios gerais de Direito.

Clausula 122 - DO GESTOR DO CONTRATO

12.1. O presente contrato serda gerido pelo senhor Claudemir Torrezan, Diretor
Adjunto do Departamento Administrativo, nomeado pela Portaria 1.600/2021, nos termos do
artigo 67 da Lei de LicitacGes, ao qual competira zelar pela perfeita execucdo do pactuado, em
conformidade com o previsto na proposta da CONTRATADA, no termo de referéncia e neste
instrumento.

12.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecu¢do ou desconformidade na
execucdo do ajuste, os gestores do contrato dardo ciéncia a CONTRATANTE do sucedido,
fazendo-o por escrito, bem como das providéncias exigidas da CONTRATADA para sanar a falha
ou defeito apontado.

12.3. Todo e qualquer dano decorrente da inexecuc¢do, parcial ou total deste
contrato, ainda que imposto a terceiros, serd de Unica e exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, garantida a ampla defesa e o contraditério.

12.4. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecu¢des ou
desconformidades havidas na execuc¢do do ajuste, ai incluidas imperfeicdes de natureza
técnica ou aqueles provenientes de vicio redibitorio, como tal definido pela Lei Civil.
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12.5. A CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o
objeto contratado, caso os mesmos afastem-se das especificacées do edital, seus anexos e da
proposta da CONTRATADA.

Clausula 132 - DOS RECURSOS FINANCEIROS

13.1. A despesa originada por esta contratacdo serd suportada pelas seguintes
dotagGes orcamentdrias:

13.1.1. Classificagdo: 02.02.03 04.122.0006.2009 339039 Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica, Departamento Administrativo;

13.1.2. Classificacdo: 02.02.09 12.361.0013.2027 339039 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica, Departamento de Educac¢do e Desenvolvimento Social;

13.1.3. Classificacdo: 02.02.06 10.301.0008.2017 339039 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica, Departamento de Saude.

13.2. As dotac¢des acima elencadas possuem saldo suficiente e sdo constantes
do orgcamento-programa para o exercicio econémico e financeiro de 2022 e as
correspondentes para os demais exercicios futuros em caso de prorrogacgdo contratual.

Clausula 142 - DO PRAZ0O CONTRATUAL

14.1. Este contrato terd seu prazo de validade inicialmente estipulado até
31/12/2022, contados da data da emissdo da primeira Ordem de Servico, podendo ser
prorrogado por até 60 (sessenta) meses corridos e consecutivos, por tratar-se de servicos de
natureza continuada, nos moldes do disposto no inciso Il, do artigo 57, da Lei Federal N<:
8.666/93 e alteracBes, preservando sempre o interesse publico, mediante aviso prévio escrito.

14.1.1. As ordens de servicos poderdo ser dadas por etapas, de forma integral
ou parcial, na medida das necessidades, respeitando sempre, o interesse publico.

Clausula 152 - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

15.1. Ndo sera permitida a prestacdo dos servicos sem que a CONTRATANTE
emita, previamente, a respectiva autorizagao.

15.2. Aplica-se, no que couber, o disposto no artigo 79, da Lei Federal N2:
8.666/93, bem como outros dispositivos legais previstos na aludida Lei.

15.3. Para os casos omissos neste contrato prevalecerdo as condi¢bes e
exigéncias da respectiva licitacdo e demais disposicdes em vigor.

15.4. A CONTRATADA assume a exclusiva responsabilidade pelo pagamento
dos salarios, dos encargos trabalhistas e dos encargos previdencidrios advindos da legislagao
vigente e futura, sendo que o pessoal por ela designado para trabalhar na execu¢do do objeto
deste contrato, ndo tera vinculo empregaticio algum com a CONTRATANTE.

15.5. Fica expressamente proibida a subcontrata¢do total do objeto deste
contrato.

15.6. A CONTRATADA ¢é responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢do do presente contrato.

15.7. As duvidas surgidas na aplicacdo deste contrato, bem como os casos
omissos serdo solucionadas pelo Departamento Administrativo, ouvidos os érgdos técnicos
especializados, ou profissionais que se fizerem necessarios.
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15.8. Prevalecera o presente contrato no caso de haver divergéncias entre ele
e os documentos eventualmente anexados.

15.9. Fica eleito o Foro desta Comarca de Piracicaba/SP para solucdo em
primeira instancia, de quaisquer questdes suscitadas na execucdo deste contrato nao
resolvidas administrativamente.

15.10. Lido e achado conforme assinam este instrumento, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, as partes e testemunhas.

Hélio Franzol Bernardino

Prefeito Municipal — Contratante Contratada
Testemunhas:
Marcelo Montebello Lucas Salvador Spada
RG 18.130.548-3/SSP/SP RG 40.192.002-1"/SSP/SP
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO — CONTRATO — TCESP- LC 01

CONTRATANTE: Municipio de Saltinho/SP; CONTRATADA: ; CONTRATO: __/2021; PROCESSO
ADMINISTRATIVO: _ /2021; LICITACAO: Pregdo Presencial 47/2021; OBJETO: prestacdo de servicos na
area de seguranga, medicina ocupacional e higiene no trabalho, com uma estimativa de 260 (duzentos e
sessenta) servidores ativos, visando atender as necessidades da contratante; ADVOGADO: Dr. Jorge
Eduardo Vasconcellos Zangarini — OAB/SP 252.707 — juridico@saltinho.sp.gov.br.

Pelo presente termo, nos, abaixo identificados:

1. Estamos ciente de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo
contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagdes de interesse,
despachos e decisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em
consonancia com o estabelecido na Resolugdo 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os despachos e decisGes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do TCESP, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar 709, de
14/01/1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cddigo de Processo Civil;

d) As informacgBes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no modulo eletrénico
do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no artigo 22 das Instru¢des 01/2020,
conforme “Declara¢do de Atualizagdo Cadastral” anexa;

e) E de exclusiva responsabilidade da contratada manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por notificados para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Saltinho/SP, de janeiro de 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Hélio Franzol Bernardino; Cargo: Prefeito Municipal; CPF: 316.478.088-55;

RESPONSAVEL PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME:
ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Hélio Franzol Bernardino; Cargo: Prefeito Municipal; CPF: 316.478.088-55;

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:
Pela CONTRATANTE:
Nome: Hélio Franzol Bernardino; Cargo: Prefeito Municipal; CPF: 316.478.088-55;

Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome: ; Cargo: ; CPF: ;

Assinatura:

20
Avenida 07 de setembro, 1733, Centro, Saltinho/SP, CEP: 13.440-013, Telefone (19) 3439-7800


mailto:jurídico@saltinho.sp.gov.br

Prefeitura do Municipio de Saltinho

Estado de Sao Paulo
CNPJ 66.831.959/0001-87

PREGAO PRESENCIAL 47/2021

ANEXO IX - DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO ME OU EPP

Razdo Social:
Endereco:

CNPJ (MF):
Telefone: ( )
E-mail institucional:

A licitante acima identificada, por intermédio de seu representante
legal, declara, para os devidos fins do disposto na Lei Complementar 123/06 e
posteriores alteragdes, sob as san¢des administrativas cabiveis e sob as penas da Lei,
que esta empresa, na presente data, enquadra-se como:

() ME - Microempresa, conforme inciso |, do artigo 3° da Lei
Complementar 123/2006 e posteriores alteragdes.

() EPP — Empresa de Pequeno Porte, conforme inciso Il, do artigo 3°, da
Lei Complementar 123/2006 e posteriores alteracdes.

Declaro ainda, que a empresa esta excluida das vedacdes constantes do
§ 4°, do artigo 3° da Lei Complementar 123/2006 e posteriores alteracdes.

Representante legal:

Cédula de Identidade RG: ‘ CPF:
Local e Data:

Carimbo e Assinatura:

Esta declaracdo devera vir preferencialmente acompanhada da Certiddo Simplificada
expedida pela Junta Comercial do Estado ou anotagao do Registro Civil no Cartério de
Pessoa Juridica, comprovando seu enquadramento, com data ndo superior a 60
(sessenta) dias corridos e consecutivos da data marcada para a entrega dos envelopes
com documentos de habilitacdo e proposta financeira ou outra equivalente no caso de
MEI. Os documentos deverdo ser entregues fora dos envelopes 01 (um) — Proposta
Financeira e 02 (dois) — Documentos de Habilitacdo, preferencialmente junto com o
credenciamento.
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